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| principi quale elemento caratterizzante

VALORI

Porte aperie. Ammissione e licenziamento di nuovi soci
Ct Adesione libera e volontaria )—/

Partecipazione al processo decisionale

2. Controllo democratico da parte dei soci Partecipazione alla gestione

Contributo al capitale cooperativo

(assunzione del Aschio economico)
3. Partecipazione economica dei soci e " ¢
Ridistribuzione dei profitti
Affidarsi alle risorse proprie della cooperativa
4. Autonomia e indipendenza S
Indipendenza delle organizzazioni politiche

Promozione della formazione e dello sviluppo continuo
dei soci

' 5. Educazione, formazione e informazione ;
\ J Diffusione del modello cooperativo

Collaborazione con altre cooperative
(6' oA S ORI (come fornitori, clienti, alleati)

Integrazione in organizzazioni cooperative
di secondo e terzo livello

‘Contributo a progetti sociali e comunitari

$ Youcm pe 7. Interesse verso la comunita

LECHLA L Vo BRI LI I LG4 (N Rispetto delle norme sociali e ambientali




1. Sulla Governance e il Principio del controllo
democratico

e || socio al centro

e || socio come decisore

* 'elemento della partecipazione

 La dimensione organizzativa incide sul processo partecipativo

e Ma vi incidono anche i dispositivi usati per la partecipazione

Esempi:
« Cooperativa di lavoro
« COQRP Italia




2. Sul bilanciamento produttivo-mutualistico-sociale

 Dalla visione individuale, a quella di gruppo, a quella sulle esternalita B

 Tra principio dell’autonomia e indipendenza

 E principio dell'interesse verso la comunita

* Interessi di tutti eterogenei tra I'economico e l'intrinseco

* Riflessi nella mission e nello statuto della cooperativa, nonché
sulle modalita di gestione

Esempi:
« Cooperativa agricola

« Cooperativa sociale di inserimento lavorativo




3. Sul legame con il territorio e il Principio
dell’intercooperazione e dell’educazione cooperativa

« Come ridurre la competitivita tra enti simili? s

e Come instaurare collaborazione con altri enti?

* Dispositivi giuridici
* Rapporti di rete con soggetti eterogenei

« Contaminazione dei principi cooperativi anche in enti di forma
giuridica diversa

Esempi:
« BCC e sistema bancario

» Cooperative sociali ed enti pubblici




4. Dai principi e valori ai processi, rispettando il Principio
di educazione e informazione

* Trasparenza R

e Contaminazione e sensibilizzazione

* Partecipazione

* Anche in strumenti rendicontativi (es. adozione del bilancio
sociale)

* E nell'incidere sul capitale sociale locale

Domanda:

« Con quale valore aggiunto ulteriore rispetto
alla CSR?
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